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CONTRACT

POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y SEGURIDAD
LABORAL

GERALVEZ PROYECTOS Y CONTRACT S.L. en su actividad de “Comercializacion, Compraventa,
Representacion Y Distribucion De Mobiliario Tanto De Uso Doméstico Como Industrial”, muestra el
compromiso con la mejora continua de sus procesos para asegurar la satisfaccion de todos sus clientes, la
proteccion del medio ambiente y la promocion de un entorno de trabajo seguro y saludable para todos sus
empleados, contratistas, y partes interesadas. Para ello, se han adoptado los siguientes principios,

alineados con las normas I1SO 9001, ISO 14001 e ISO 45001:

» Compromiso de cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos que la organizacion
suscriba ademads de los requisitos aplicables adquiridos con los clientes.

» Compromiso de mejora continua del Sistema de Gestion para conseguir la mejora de nuestro
desempeifio ambiental y nuestros procesos de gestion de calidad.

» Proteccion del medio ambiente incluyendo la prevencion de la contaminacion mediante la
aplicacion de criterios de eficiencia en consumos de recursos naturales, vertidos, emisiones y
generacion de residuos por el desarrollo de nuestras actividades, asi como otros impactos que
nuestra actividad pudiera producir sobre el medio ambiente en la medida que sea técnica y
econémicamente viable

» Colaborar con nuestros proveedores con el fin de mejorar sus actuaciones medioambientales,
que repercutan en una mayor eficiencia ambiental de nuestra actividad.

» Compromiso de didlogo abierto y cordial con los diferentes entes administrativos, asi como
vecinos y otros grupos de interesados en nuestras actividades.

» Garantizar el correcto estado de las instalaciones y el equipamiento adecuado de forma tal que
estén en correspondencia con la actividad, objetivos y metas de la empresa

» Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y
deterioro de la salud de nuestros trabajadores.

Eliminar peligros y reducir riesgos para la seguridad y salud de nuestros trabajadores.
> Establecer canales de comunicacion y participacion adecuados con todos los trabajadores o

través de sus representantes

Estos principios son asumidos por La Direccion quien dispone los medios necesarios y dota a sus empleados
de los recursos suficientes para su cumplimiento, plasmdndolos y poniéndolos en publico conocimiento a
través de la presente Politica de Calidad y Medioambiente.

Madrid a 8 de abril de 2024
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